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Fatti e cifre sulla Fondazione FAR

Al 30 giugno 2011 la Fondazione attestava un grado di copertura del 119,4%. 

Alla stessa data il patrimonio previdenziale netto della Fondazione FAR ammontava a 789 milioni di franchi.  
In considerazione del grado di copertura soddisfacente e del patrimonio gestito, il pensionamento anticipato dei 
lavoratori dell›edilizia principale è garantito ancora per diversi anni. 

Dalla costituzione della Fondazione FAR (1° luglio 2003) al 30 giugno 2011 sono state accolte complessivamente  
9619 domande di rendita. 4796 beneficiari di queste rendite hanno raggiunto l’età ordinaria di pensionamento, per cui 
attualmente la Fondazione FAR conta 4823 assicurati in regime di pensionamento anticipato. 

Alla Fondazione FAR sono sottoposte 6883 imprese, 2348 delle quali non hanno personale. A fine 2010 gli assicurati 
erano 88 422, per i quali le imprese di costruzione hanno versato complessivamente 2,2 miliardi di franchi dal 1° luglio 
2003 al 30 settembre 2011 (4/5 datori di lavoro e 1/5 lavoratori).

Soppressione delle misure di risanamento nel 2011

Alla luce dello sviluppo positivo delle sue finanze, la Fondazione FAR ha potuto, già nel 2011, offrire di nuovo il  
pensionamento anticipato a partire da 60 anni. Il 1° gennaio 2011 ha pure reintrodot-to la compensazione degli  
accrediti di vecchiaia LPP.

Revoca delle ultime misure di risanamento dal 1° gennaio 2012

Contributo dei lavoratori  
Il contributo dei lavoratori è abbassato all’1% con effetto dal 1° gennaio 2012.

Contributo dei datori di lavoro
Il contributo dei datori di lavoro resta invariato al 4%.

Accrediti di vecchiaia LPP
Dal 1° gennaio 2012 gli accrediti di vecchiaia LPP sono aumentati al 18% del salario coordinato o del salario coordinato 
massimo. Questa disposizione si applica soltanto ai lavoratori che percepiranno una rendita dal 1° gennaio 2012. 

Guadagno consentito

In generale

Nel 2012 i beneficiari di una rendita PEAN potranno conseguire un guadano di 20 880* franchi per anno civile se  
svolgono un’attività sottoposta al CCL PEAN nel settore dell’edilizia principale
oppure
un guadagno di 10 440** franchi per anno civile se svolgono un’attività in un settore diverso dall’edilizia  
principale o a titolo indipendente.

* Limite LPP  /  ** Metà del limite LPP

In caso di attività lavorativa dentro e fuori dall’edilizia principale, il guadagno complessivo non può superare 20 880 
franchi. Inoltre il guadagno consentito in un settore diverso dall’edilizia principale non può essere superiore a 10 440 
franchi.
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Osservazione importante per i beneficiari la cui rendita inizia e/o termina nel corso dell’anno

Il guadagno consentito è inteso per un anno intero e va calcolato pro rata per le frazioni di anno, come illustrato qui di 
seguito:

Esempio di calcolo pro rata

Guadagno consentito in un anno: CHF 20 880
Percezione della rendita dal 1° maggio 2012 al 30 aprile 2017
Guadagno consentito 2012 (1.5 – 31.12.2012 = 8 mesi) CHF 20 880 / 12 x 8 = CHF 13 920
Guadagno consentito 2013, 2014, 2015 e 2016 all’anno CHF 20 880
Guadagno consentito 2017 (1.1 – 30.4.2017 = 4 mesi) CHF 20 880 / 12 x 4 = CHF 6 960

Guadagno consentito per chi beneficia già di una rendita PEAN 

Per maggiori informazioni contattare l’Ufficio di pagamento PEAN. Il numero di telefono è indicato nella decisione sulle 
prestazioni.

Futuri beneficiari di una rendita PEAN

Un vostro dipendente desidera beneficiare del pensionamento anticipato e ha molte domande in merito?

La Direzione della Fondazione FAR ha riunito in una scheda gli aspetti più importanti di cui devono tenere conto i futuri 
beneficiari. La scheda è disponibile all’indirizzo www.far-suisse.ch ➔ Il CCL PEAN in breve

Attenzione:  
la richiesta di prestazioni deve essere presentata almeno 6 mesi prima della data auspicata per l’inizio 
della rendita.


